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No dia 26 de maio de 2017, o CIEG realizou

a Conferência Género, Organizações e Poder, 
no âmbito do seu 5º Aniversário, que teve lugar 

no Instituto Superior de Ciências Sociais e 

Políticas-ULisboa (ISCSP-ULisboa).

A sessão de abertura contou com a presença 

de Anália Torres, Coordenadora do CIEG; Helena 

Monteiro, Vice-Presidente do ISCSP-ULisboa; 

Joana Gíria, Presidente da Comissão para a 

Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE) 

e Teresa Fragoso, Presidente da Comissão para 

a Cidadania e Igualdade de Género (CIG). 

Jeff Hearn e Liisa Husu da Örebro University, 

Suécia, orador e oradora convidada apresen-

taram respetivamente as comunicações “Gender 

in academic organisations: persistent problems, 

new challenges” e “Gender(ing), age(ing) and 

organisations: some preliminary observations”. 

Foram vários/as os/as investigadores/as e 

especialistas convidados/as que, ao longo do 

dia, apresentaram comunicações nas sessões 

sobre Homens, Masculinidades e Poder e 
Organizações e Poder, gerando momentos 

de debate profícuo. A Sessão de Encerramento 

contou com a presença da Senhora Secretária 

de Estado para a Cidadania e a Igualdade, 

Catarina Marcelino. 

The Conference Gender, Organizations and 

Power, on CIEG`s 5th anniversary, was held 

on 26 May 2017, at Institute for Social and 

Political Sciences-ULisboa (ISCSP-ULisboa). 

Anália Torres, CIEG’s Coordinator, opened the 

Conference welcoming the participants. In this 

session, Helena Monteiro, ISCSP´s Vice-President, 

Joana Gíria, President of the Comissão para a 

Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE) 

and Teresa Fragoso, President of the Comissão 

para a Cidadania e Igualdade de Género (CIG) 

also addressed the audience. Jeff Hearn and 

Liisa Husu, from Örebro University, Sweden 

were the invited keynote speakers addressing 

the topics “Gender in academic organisations: 

persistent problems, new challenges” and 

“Gender(ing), age(ing) and organisations: some 

preliminary observations”, respectively. Several 

invited researchers and experts presented their 

papers, throughout the day, on the sessions Men, 
Masculinities and Power and Organizations and 
Power. The closing session featured Catarina 

Marcelino, the Secretary of State for Citizenship 

and Equality.



#02 No dia 1 de junho de 2017, realizou-se a 

Conferência Crianças, Género e Direitos 
Humanos, no âmbito do Dia Internacional 

da Criança, no ISCSP-ULisboa.  A sessão de 

abertura contou com a presença de Anália Torres, 

Coordenadora do CIEG, e Alice Trindade, Vice-

Presidente do ISCSP-ULisboa. Os/as vários/as 

oradores/as convidados/as apresentaram diversas 

comunicações nas sessões: Proteção da infância 
e Direitos Humanos; Quando o sistema protege: 
evidências científicas e Género, Parentalidade
we Educação. A Sessão de Encerramento contou 

com a presença de Rui Pereira, Presidente do 

Observatório Criança – 100 Violência.

The Conference Children, Gender and Human 

Rights took place on the International Children’s 

Day, 1 june 2017, at ISCSP-ULisboa. The opening 

session was featured CIEG`S Coordinator 

Anália Torres and Alice Trindade, ISCSP`S Vice-

President.

Several invited speakers presented oral papers on 

the sessions: Human Rights and Child Protection; 

When the system protects: scientific evidence; 

and Gender, Parenthood and Education. The 

closing session was attended by Rui Pereira, 

President of the Children´s Observatory – 100 

Violência. 
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A conferência do RC10, da International 

Sociological Association (ISA), com o tema 

Democracia e Participação no Séc. XXI, decorreu 

no ISEG-ULisboa entre os dias 12 a 15 de julho de 
2017. A investigadora do CIEG, Fátima Assunção, 

integrou a Comissão Organizadora. O CIEG 

esteve ainda representado por: Anália Torres, 

Paula Campos Pinto, Dália Costa, Diana Maciel 

e Bernardo Coelho, que organizaram sessões e 

apresentaram comunicações.

The Mid-term Conference of the International 

Sociological Association (ISA) Research Committee 

10 (RC10) on Democracy and Participation in the 

21st Century took place at ISEG-ULisboa from 12 to 
15 July 2017. CIEG´s researcher, Fátima Assunção, 

was part of the Organizing Committee. CIEG was 

also represented by: Anália Torres, Paula Campos 

Pinto, Dália Costa, Diana Maciel and Bernardo 

Coelho, who co-organized sessions and presented 

communications.

#03



#04

p.

04

ENCONTROS CIENTÍFICOS
SCIENTIFIC MEETINGS

Entre os dias 28 de agosto e 1 de setembro de 
2017 teve lugar a 13ª Conferência Europeia da 
Associação Europeia de Sociologia – European 

Sociological Association (ESA) em Atenas, 

Grécia, sob o tema (Un) Making Europe: 
Capitalism, Solidarities, Subjectivities. 

O CIEG esteve representado pela investigadora 

Maria João Cunha que realizou a comunicação 

“The Portrayal of Women in the news: an 

analysis of Portuguese print media”, em 

co-autoria com Carla Cruz, e por Cristina 

Pereira Vieira que apresentou uma comunicação 

sobre “The understanding of mother´s: 

perspective on their children food pratice”. 

From 28 August to 1 September 2017 the 

13th Conference of the European Sociological 

Association: (Un) Making Europe: Capitalism, 

Solidarities, Subjectivities was held in Athens, 

Greece. Two researchers participated on behalf 

of CIEG: Maria João Cunha who presented 

a paper on “The Portrayal of Women in the 

news: an analysis of Portuguese print media” 

in co-authorship with Carla Cruz, and Cristina 

Pereira Vieira who did a communication on 

“The understanding of mother´s: perspective 

on their children food pratice”. 

A II Conferência Europeia sobre Violência 
Doméstica decorreu na Faculdade de Psicologia 

e de Ciências da Educação da Universidade 

do Porto entre 6 e 9 de setembro de 2017, 

sob a Coordenação de Maria José Magalhães, 

docente da FPCE-UP e investigadora do CIEG. 

O evento contou ainda com a presença de Dália 

Costa, Cocoordenadora do CIEG, enquanto 

moderadora de dois painéis na sessão paralela 

“Intervention Systems”. Esta Conferência juntou 

vários/as intervenientes que discutiram ideias, 

intervenções e estratégias de prevenção da 

violência doméstica.

The II European Conference on Domestic 

Violence was held at Faculty of Psychology and 

Education Sciences of the University of OPorto – 

Portugal from 6 to 9 September 2017, under the 

coordination of Maria José Magalhães, Professor 

at FPCE-UP and CIEG´s researcher. Dália Costa, 

CIEG`s Co-Coordinator also attended the 

conference and chaired two discussion panels 

in the parallel session “Intervention Systems”. 

This event gathered various stakeholders to share 

and discuss ideas, interventions, and strategies 

for domestic violence prevention.
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#06 No dia 18 de setembro de 2017, a Doutora 

Helen Norman, Research Fellow em Sociologia 

na Universidade de Manchester, apresentou 

um Workshop intitulado “What influences 
paternal involvement in childcare over the 
child’s lifecourse?”. Este workshop teve por 

base a apresentação de alguns resultados 

do Projeto com o mesmo nome, no qual se 

procuraram identificar as condições associadas 

ao envolvimento parental, por parte dos homens 

em diferentes idades da vida dos/as filhos/

as (9 meses, 3, 5, 7 e 11 anos de idade). Este 

workshop, promovido pelo CIEG, contou com 

a participação das coordenadoras e várias/os 

investigadores/as do CIEG.

#07 No dia 27 de setembro de 2017 realizou-se 

a Sessão I. Da Profissão e das Profissões, do 

Ciclo de Conversas: ARQUITECTAS: Modo(s) 
de (R)existir, no São Luiz. Este evento contou 

com a presença de Anália Torres, Coordenadora 

do CIEG; José Manuel Pedreirinho, Presidente 

da Ordem dos/as Arquitetos/as e Joana Gíria, 

presidente da Comissão para a Igualdade no 

Trabalho e no Emprego (CITE), como oradoras/

es convidadas/es. A moderação esteve a cargo 

da investigadora do CIEG e Presidente da 

Associação Mulheres na Arquitetura, Patrícia 

Santos Pedrosa.

On 27 September 2017, Session I: Of Profession 

and Professions of the Cycle of Conversations: 

Women Arquitects: Way(s) of (R)existing was 

held at São Luiz Theater. The invited speakers 

were:  CIEG`s Coordinator Anália Torres; the 

President of the Order of Architects José Manuel 

Pedreirinho and the President of Comissão 

para a Igualdade no Trabalho e no Emprego 

(CITE), Joana Gíria. The moderator was CIEG´s 

researcher and President of the Women in 

Architecture Association, Patrícia Santos 

Pedrosa.

On 18 September 2017 Dr. Helen Norman, 

Research Fellow in Sociology at the University 

of Manchester, presented a workshop on “What 

influences paternal involvement in childcare over 

the child’s lifecourse?”. During this workshop 

Dr. Helen Norman shared results of an ongoing 

research Project which sought to identify the 

conditions associated with father´s involvement 

in children´s different life stages (9 months, 

3, 5, 7 and 11 years old). The workshop was 

attended by the CIEG`S Coordinators and several 

researchers.
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A investigadora do CIEG, Joana Topa, integrou 

a Comissão Científica do Congresso Woman XXI, 
subordinado ao tema Ser mulher no séc. XXI, na 

Fundação Dr. António Cupertino de Miranda, na 

cidade do Porto nos dias 29 e 30 de setembro 
de 2017. Foi moderadora da Sessão denominada 

Woman, Poverty and Migrations e apresentou a 

comunicação intitulada “Migrations and Maternal 

Health”.
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CIEG´s researcher Joana Topa took part in the 

Scientific Committee of the Woman XXI: Being a 

Woman in the 21st Century Congress. This event 

was hosted by Fundação Dr. António Cupertino 

de Miranda in Oporto, on 29 and 30 September 

2017. Dr. Topa also moderated the Session 

entitled Woman, Poverty and Migrations and 

did a presentation on “Migrations and Maternal 

Health”.

#09 Enquanto membro da rede RINGS – The 
International Research Association of 
Institutions of Advanced Gender Studies o CIEG 

fez-se representar pela Cocoordenadora Paula 

Campos Pinto na Conferência Gender Politics 
and Feminist Resistances, em Reiquiavique, na 

Islândia, entre os dias 4 e 6 de outubro 
de 2017. Paula Campos Pinto apresentou uma 

comunicação “Mapping gender and social 

inequalities: young women and men 

in European countries”, inserida no tópico 

Regimes of Discrimination and Social inequalities 

e participou também na Assembleia Geral anual 

da rede RINGS. 

As a member of the RINGS network – The 

International Research Association of Institutions 

of Advanced Gender Studies, CIEG was 

represented by its Co-coordinator Paula Campos 

Pinto at the Conference Gender and Feminist 

Resistance that took place in Reykjavík, Iceland, 

between the 4th and the 6th October 2017. 

Paula Campos Pinto presented a paper on 

“Mapping gender and social inequalities: young 

women and men in European countries”, within 

the topic of Regimes of Discrimination and Social 

inequalities and also participated in the General 

Assembly of the RINGS network. 
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#10 Nos dias 9 e 10 de novembro de 2017, decorreu 

o XII Fòrum Contra las Violències de Gènere, 

organizado pela Plataforma unitária contra 

las violències de gènere, em Barcelona. O 

CIEG esteve representado pela Coordenadora 

Anália Torres, oradora convidada da CREA - 

Community of Research on Excellence for All, 

com a comunicação “Sexual Harassment at the 

work place”. 

On 9 and 10 November 2017 the XII Forum 

Against Gender Violence, organized by the 

Unitarian Platform against Gender Violence, took 

place in Barcelona. CIEG was represented by the 

Coordinator Anália Torres, guest speaker invited 

by CREA - Community of Research on Excellence 

for All, presenting a paper on “Sexual Harassment 

at the work place”.

#11 De 23 a 25 de novembro de 2017, decorreu o 

IV Congresso Internacional sobre Estudos de 
Género em Contexto Lusófono e Italiano, na 

Universita degli Studi della Tuscia, em Viterbo, 

Itália. A Coordenadora do CIEG, Anália Torres, 

esteve presente enquanto keynote speaker numa 

sessão plenária apresentando uma comunicação 

intitulada “Género e desigualdades nas 

sociedades contemporâneas”. 

From 23 to 25 November 2017 the IV 

International Congress on Gender Studies on 

Lusophone and Italian Context was held at 

Universita degli Studi della Tuscia, Viterbo, Italy. 

CIEG’s Coordinator, Anália Torres, was one of 

the keynote speakers at a plenary session and 

presented a communication entitled “Gender and 

inequalities in contemporary societies”.
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#01
O projeto Igualdade de Género e Idades da Vida, 

coordenado por Anália Torres e financiado pela 

Fundação Francisco Manuel dos Santos 

foi concluído a 30 de Novembro. O projeto, que 

envolveu uma equipa de investigadoras 

e investigadores do CIEG – Paula Campos Pinto, 

Dália Costa, Diana Maciel e Bernardo Coelho 

– e a colaboração de Tânia Reigadinho e Ellen

Theodoro, analisou diferenças e semelhanças

entre homens e mulheres em domínios como

educação, emprego, família, articulação

trabalho-família, saúde, violência e causas de

morte, valores e classes sociais, ao longo de três

fases da vida humana: infância e juventude (até

aos 29 anos), ‘rush hour of life’ (30-49 anos),

e fase tardia da vida adulta (50-64 anos). Os

resultados deste vasto estudo, que desenvolveu

uma análise de género para o arco temporal

2000-2015, comparando ainda Portugal com a

União Europeia, serão disponibilizados em breve,

envolvendo a publicação de quatro booklets (um

por cada fase analisada e um geral) e um livro.

PROJETOS DE INVESTIGAÇÃO
RESEARCH PROJECTS

The project Gender Equality and Life Course 

coordinated by Anália Torres and funded by 

Fundação Francisco Manuel dos Santos came 

to an end on 30 november. The project which 

involved a team of CIEG researchers – Paula 

Campos Pinto, Dália Costa, Diana Maciel and 

Bernardo Coelho – and the collaboration of 

Tânia Reigadinho and Ellen Theodoro, examined 

similarities and differences between men and 

women in the areas of education, work, family, 

work-life balance, health, violence and causes 

of death, values and social classes, throughout 

three stages of life: childhood and youth (up 

until 29 years old), rush hour of life (30-49 years 

old), and late phase (50-64 years old). The 

outputs from this vast study, which developed 

a gender analysis for the years 2000 to 2015, 

and compared Portugal to the European Union, 

will be made available soon encompassing four 

booklets (one per each life stage and one global) 

and a book.

#02 O projeto Infraestrutura PASSDA – Production 
and Archive of Social Science Data, financiado 

pelo Portugal 2020, no âmbito do apoio a 

Projetos de Infraestruturas de Investigação 

inseridas no Roteiro Nacional de Infraestruturas 

de Investigação de Interesse Estratégico. Este 

projeto resulta de uma parceria entre o CIEG e 

o Centro de Administração e Políticas Públicas

(CAPP), pelo Instituto Superior de Ciências

Sociais e Políticas (ISCSP-ULisboa), o Instituto

de Ciências Sociais (ICS), o Instituto Superior de

Economia e Gestão (ISEG-ULisboa), o Centro de

Investigação e Estudos de Sociologia – Instituto

Universitário de Lisboa (CIES-IUL) e o Centro de

Estudos Sociais (CES). No ISCSP, coordena pelo

CIEG, Anália Torres.

Infrastructure PASSDA Project - Production 

and Archive of Social Science Data, funded by 

Portugal 2020, in the framework of Research 

Infrastructure Projects included in the National 

Roadmap for Research Infrastructures of 

Strategic Interest. The project is a result from 

a partnership between CIEG and Centre for 

Public Administration & Public Policies (CAPP), 

the Institute for Social and Political Sciences-

ULisboa, the Institute of Social Sciences (ICS), 

the School of Economics and Management 

(ISEG - ULisboa), the Center for Research and 

Studies in Sociology (CIES-IUL) and the Center 

for Social Studies (CES). At ISCSP, Anália Torres 

coordinates on behalf of CIEG.
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#03 A 5 de Outubro de 2017 teve início o projeto 

Chance to Change, financiado pelo Programa 

Erasmus+ que tem por objetivo trabalhar 

as questões do voluntariado universitário na 

prevenção da violência entre crianças e jovens 

(sobretudo violência no namoro e bullying)

a partir da experiência do UBICOOL, programa 

em vigor desde 2010 que resulta de uma parceria 

entre a CooLabora (Cooperativa de Intervenção 

Social) e a Universidade da Beira Interior - UBI. 

Uma das representantes da UBI nesta parceria

é a investigadora do CIEG, Catarina Sales Oliveira. 

Este projeto envolve Portugal, Macedónia, Itália 

e Alemanha procurando disseminar a experiência 

do UBICOOL aos países parceiros e consolidar 

o trabalho desenvolvido em Portugal, na Covilhã.

The Chance to Change project, funded by the 

Erasmus + Programme, began on 5 October 2017 
and will work on the topic of university students´ 

volunteer involvement in the prevention of 

violence among children and young people 

(especially dating violence and bullying), drawing 

from the experience of the UBICOOL program, 

an initiative in operation since 2010, as a result 

of a partnership between CooLabora (a Social 

Intervention Cooperative) and University of Beira 

Interior (UBI). One of UBI’s representatives in 

this partnership is CIEG’s researcher, Catarina 

Sales Oliveira. This project involves Portugal, 

Macedonia, Italy and Germany seeking to 

disseminate the experience of UBICOOL to 

partner countries and consolidate the work 

developed in Portugal, in Covilhã.

#04 O estudo Crenças e atitudes dos/as profissionais 
quanto à violência sexual nas relações de 
intimidade, coordenado pela Professora Sofia 

Neves, docente do Instituto Universitário da Maia 

(ISMAI) e membro do Centro Interdisciplinar 

de Estudos de Género (CIEG, ISCSP-ULisboa), 

é promovido pela Comissão para a Cidadania 

e Igualdade de Género (CIG) e financiado pela 

Comissão Europeia. Realizado em parceria 

com a Associação para o Planeamento da 

Família, o Ministério da Saúde, a Secretaria-Geral 

do Ministério da Administração Interna, 

o Ministério da Justiça, o Ministério da Educação

e o Ministério do Trabalho, Solidariedade e

Segurança Social, o mesmo visa caracterizar

as crenças e atitudes dos/as profissionais da

Administração Pública sobre a violência sexual

nas relações de intimidade.

The research study Beliefs and attitudes 

of professionals on sexual violence in intimate 

relations, coordinated by Sofia Neves, Professor 

at ISMAI and a member of CIEG, is promoted 

by Comissão para a Cidadania e Igualdade 

de Género (CIG) and funded by the European 

Commission. The study is developed in 

partnership with the Family Planning Association, 

the Health Ministry, the Secretariat of State of the 

Ministry of Internal Administration, the Ministry 

of Justice, the Ministry of Education and the 

Ministry of Labour, Solidarity and Social Security 

and aims to determine the beliefs and attitudes 

of Public Administration professionals about 

sexual violence in intimate relations.
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#06

O projeto Lights, Camera and Action against 
Dating Violence, financiado pela Comissão 

Europeia, no âmbito do DAPHNE, envolve a 

participação de seis países – Espanha, Portugal, 

Itália, Roménia, Polónia e Reino Unido – sob a 

coordenação geral da Universidade de Alicante 

(Espanha). Em Portugal a coordenação está 

a cargo da Professora Sofia Neves, docente 

do Instituto Universitário da Maia (ISMAI) e 

membro do Centro Interdisciplinar de Estudos 

de Género (CIEG, ISCSP-ULisboa). No espírito 

dos pressupostos fundamentais do DAPHNE, o 

Projeto orienta-se para a mudança de atitudes 

e de comportamentos no que à violência de 

género diz respeito, encorajando a promoção 

da consciência crítica no sentido da prevenção 

e da erradicação da violência no namoro. Para 

o efeito, estudantes e professores/as serão

convidados/as a tomar parte de um processo

de aprendizagem participativa e colaborativa,

no seio do qual os meios audiovisuais assumirão

uma importância capital.

No dia 29 de maio de 2017 teve lugar a 

apresentação do livro Assédio sexual e moral 
no local de trabalho, que resulta do estudo 

“Assédio Sexual e Moral no Local de Trabalho”, 

promovido pela Comissão para a Igualdade no 

Trabalho e no Emprego (CITE) e desenvolvido 

pelo CIEG. Neste evento, realizado no Auditório 

Dr. António Almeida Santos, na Assembleiada 

República, estiveram presentes a Coordenadora 

do CIEG Anália Torres, bem como a Presidente 

da CITE Joana Gíria, contanto com o Vice- 

-Presidente da Comissão para a Cidadania

e Igualdade de Género (CIG) Carlos Duarte, na

sessão de encerramento. Estiveram presentes

representantes dos grupos parlamentares,

a Secretária de Estado para a Cidadania e a

Igualdade, Catarina Marcelino, e o Secretário

de Estado do Emprego, Miguel Cabrita.

PROJETOS DE INVESTIGAÇÃO
RESEARCH PROJECTS

The research projet Lights, Camera and Action 

against Dating Violence, funded by the European 

Commission, under DAPHNE, involves the 

participation of six countries – Spain, Portugal, 

Italy, Romania, Poland and United Kingdom 

– under the overall coordination of University

of Alicante (Spain). In Portugal, Sofia Neves,

Professor at ISMAI and a member of CIEG, is

responsible for the coordination. In the spirit

of DAPHNE’s fundamental assumptions, the

Project is geared towards changing attitudes and

behaviors in relation to gender-based violence,

encouraging the promotion of critical awareness

towards the prevention and eradication of dating

violence. To that effect, students and teachers

will be invited to take part in a participatory

and collaborative learning process, within which

audiovisual media will be of great importance.

On 29 may 2017, the book Sexual harassment 
and bullying in the workplace in Portugal was 

presented, as an output of the project “Moral 

and Sexual harassment in the workplace” 

promoted by the Comissão para a Igualdade no 

Trabalho e no Emprego (CITE) and developed 

by CIEG. The event took place at Dr. António 

Almeida Santos Auditorium, at the National 

Assembly, and  was attended by CIEG´s 

Coordinator Anália Torres, as well as CITE´s 

President Joana Gíria and CIG`s Vice-President 

Carlos Duarte, at the closing session. The 

Secretary of State for Citizenship and Equality, 

Catarina Marcelino, the Secretaryof State for 

Employment, Miguel Cabrita as well as 

representatives from the parliamentary groups 

attended this event.
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No dia 17 de junho de 2017, teve lugar a 

Cerimónia de Encerramento da 2ª Edição do 
Curso de Formação Especializada em Igualdade 
de Género, coorganizado pelo CIEG e o 

ISCSP-IFOR. A entrega dos certificados às/aos 

formandas/os foi realizada pela Vice-Presidente 

do ISCSP Professora Helena Monteiro e pela 

Coordenadora do CIEG Professora Anália Torres.

On 17 June 2017 the Closing Session of the 2nd 

Edition of the Gender Equality Training Course, 

co-organized by CIEG and ISCSP-IFOR was held. 

ISCSP Vice-President, Helena Monteiro handed 

the certificates to participants, along with CIEG´s 

Coordinator Anália Torres.   

#02 Na 1ª e 2ª Edição do Curso o número de pessoas 

interessadas e de candidaturas foi superior ao 

número de vagas disponíveis. Assim, o CIEG e 

o ISCSP-IFOR criaram uma 3ª Edição do Curso
de Formação Especializada em Igualdade de
Género que tem início previsto para o dia 6 de

janeiro com término a 19 de maio de 2018.

On the 1st and 2nd Editions of the Course, 

the number of candidates exceeded the number 

of available places and therefore CIEG and 

ISCSP-IFOR will launch a 3rd Edition of the 

Gender Equality Training Course that will be 

launched on 6 January that will end on 19 May 

2018.

CURSO DE FORMAÇÃO
TRAINING COURSE

#01
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#02

OUTRAS ATIVIDADES
OTHER ACTIVITIES

No dia 6 de julho de 2017 foi apresentado 

o livro de Maria do Mar Pereira (docente na 

Universidade de Warwick, UK e investigadora 

do CIEG) Power, Knowledge and Feminist 
Scholarship: an Ethnography of Academia 
no simpósio “Sexismo nas Universidades 

Portuguesas”, no Centro de Cultura e 

Intervenção Feminista (CCIF-UMAR),

em Lisboa.

On 6 july 2017 Maria do Mar Pereira (Professor 

at University of Warwick, UK and CIEG´s 

researcher) presented her book Power, 
Knowledge and Feminist Scholarship: an 
Ethnography of Academia at the symposium 

“Sexism at Portuguese University” at CCIF-

UMAR, Lisbon. 

O CIEG recebeu, no passado dia 7 de junho 
de 2017, uma visita da investigadora Jovita 

dos Santos Pinto, do Centro Interdisciplinar 

de Estudos de Género (ICFG), da Universidade 
de Berna, Alemanha, que desenvolve pesquisa 

sobre as Mulheres Negras no espaço público 

suíço. 

On June 2017, CIEG welcomed researcher Jovita 

dos Santos Pinto, from the Interdisciplinary 

Center for Gender Studies (ICFG), University 

of Bern, Germany. Her research focus on Black 

Women in the Swiss public space.  
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Nos dias 2 e 3 de outubro, em Lisboa, a 

Comissão para a Cidadania e a Igualdade 

de Género (CIG), organizou um processo 
de consulta dirigido a Conselheiros/as 

Ministeriais para a Igualdade, Organizações Não 

Governamentais, representantes dos parceiros 

sociais, especialistas e outras entidades, visando 

recolher contributos para o desenho de uma 

nova estratégia nacional para a igualdade que 

incorporará os diferentes planos nacionais. 

O CIEG participou neste processo estando 

representado por Bernardo Coelho. 

O Centro Interdisciplinar de Estudos de 

Género/ISCSP-ULisboa recebeu Fanny Tubay, 

do Ecuador, no âmbito de um estágio doutoral 
orientado pela investigadora do CIEG 

Helena Sant´Ana. O projeto da doutoranda 

intitula-se “Gender roles: mechanisms estimated 

to educate, define and assume gender activities 

in the field of ancestral skills and knowledge 

in Manta – Ecuador” e o plano de trabalhos 

desenrolou-se entre março e setembro de 2016.

Comissão para a Cidadania e a Igualdade 

de Género (CIG) organized a consultation 

process on 2 and 3 October in Lisbon, 

involving Ministerial Advisers for Equality, Non-

Governmental Organizations, representatives of 

the social partners, experts and other entities. 

These sessions aimed to collect inputs to 

develop a new national equality strategy that will 

incorporate the different national plans. CIEG was 

represented by Bernardo Coelho.

CIEG (Interdisciplinary Center for Gender 

Studies / ISCSP-ULisboa) hosted Fanny Tubay, 

from Ecuador, under a doctoral stage supervised 

by CIEG´s researcher Helena Sant’Ana. The 

doctoral student´s project is entitled “Gender 

roles: mechanisms estimated to educate, 

define and assume gender activities in the

field of ancestral skills and knowledge in Manta 

– Ecuador” and the work plan unfolded between 

March and September of 2016.
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O documento Reforçar o Sucesso e a 
Excelência dos Estudos de Género em Portugal: 
Recomendações ao nível de Políticas para a 
Ciência redigido Ana Cristina Santos, Anália 

Torres, Conceição Nogueira, Cristina C. Vieira, 

João Manuel de Oliveira, Lígia Amâncio, Maria 

do Mar Pereira e Virgínia Ferreira apresenta 

recomendações para minorar os impactos 

negativos da falta de investimento sistemático 

nos área científica dos Estudos de Género e 

chama a atenção para o trabalho de excelência 

desenvolvido até agora nesta área científica em 

Portugal. Este documento pode ser consultado 

no site do CIEG.

A sessão de lançamento do Livro Violências 
de Género decorreu na Sala Monsanto, 

no ISCSP-ULisboa, no dia 12 de dezembro 
de 2017. A obra foi apresentada pela Dra. 

Elza Pais (Investigadora do CICS - Centro 

Interdisciplinar de Ciências Sociais - da FCSH/

UNL e Presidente da Subcomissão da Igualdade 

e Não Discriminação da Assembleia da 

República), e estiveram presentes o Dr. Carlos 

Duarte, Vice-Presidente da CIG, o Professor 

Manuel Meirinho (Presidente do ISCSP-ULisboa) 

e a Professora Anália Torres (Coordenadora 

do CIEG). 

O Livro Violências de Género, coordenado pelas 

investigadoras do CIEG Sofia Neves e Dália 

Costa, é a primeira publicação das Edições 

ISCSP, Coleção Estudos de Género. Inclui textos 

dos/as seguintes autores/as: Alberta Burity da 

Silva, António José Osório, Carla Cerqueira, 

Carla Moleiro, Cristina Pereira Vieira, Conceição 

Nogueira, Dália Costa, Dalila Cerejo, Helena 

Grangeia, Isabel Dias, Liliana Rodrigues, Mónica 

Araújo de Albuquerque, Nuno Pinto, Nuno 

Santos Carneiro, Olga Magano, Rita Mira, Sílvia 

Gomes, Sofia Neves e Teresa Sofia Castro.

The paper Reforçar o Sucesso e a Excelência 

dos Estudos de Género em Portugal: 

Recomendações ao nível de Políticas para a 

Ciência written by Ana Cristina Santos, Anália 

Torres, Conceição Nogueira, Cristina C. Vieira, 

João Manuel de Oliveira, Lígia Amâncio, Maria 

do Mar Pereira e Virgínia Ferreira presents 

recommendations to alleviate the negative 

impacts of the lack of systematic investment 

on Gender Studies and calls attention to the 

level of excellence of the research developed 

so far in Portugal. This paper can be accessed 

at CIEG`s website.

The book Violências de Género was launched 

on 12 december 2017 at Sala Monsanto, ISCSP-

ULisboa. The book was presented by Elza 

Pais (CICS - Interdisciplinary Centre of Social 

Sciences – FCSH/UNL and President of the Sub-

Commission for Equality and Non-Discrimination 

from the National Assembly), and was attended 

by CIG´s Vice-President Carlos Duarte, 

ISCSP´s President Manuel Meirinho and CIEG´s 

Coordinator Anália Torres.

The book was coordinated by Sofia Neves and 

Dália Costa, CIEG`S researchers, and includes 

texts from the following authors: Alberta Burity 

da Silva, António José Osório, Carla Cerqueira, 

Carla Moleiro, Cristina Pereira Vieira, Conceição 

Nogueira, Dália Costa, Dalila Cerejo, Helena 

Grangeia, Isabel Dias, Liliana Rodrigues, Mónica 

Araújo de Albuquerque, Nuno Pinto, Nuno Santos 

Carneiro, Olga Magano, Rita Mira, Sílvia Gomes, 

Sofia Neves e Teresa Sofia Castro.
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Na sequência da publicação do Estudo 
Assédio Sexual e Moral no Local de Trabalho 
em Portugal promovido pela CITE - Comissão 

para a Igualdade no Trabalho e no Emprego 

e desenvolvido pelo CIEG/ISCSP-ULisboa, 

a Coordenadora do CIEG Anália Torres e 

o investigador do CIEG Bernardo Coelho,

estiveram entre as entidades ouvidas pelo Grupo

de Trabalho da 10.ª Comissão Parlamentar –

Assédio no Local de Trabalho, no dia 27 de
abril de 2017, na Assembleia da República,

contribuindo decisivamente para as alterações

e consequente mudança da Lei.

Following the publication of the study on Sexual 
harassment and bullying in the workplace in 
Portugal promoted by CITE - Comissão para 

a Igualdade no Trabalho e no Emprego and 

developed by CIEG / ISCSP-ULisboa, CIEG´s 

Coordinator Anália Torres and CIEG´s researcher 

Bernardo Coelho, were among the entities heard 

at the 10th Working Group of the Parliamentary 

Committee - Harassment in the Workplace, 

on 27 April 2017, at the National Assembly, 

contributing decisively to the Law changes. 
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